INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N2 LP-033-2024
CELEBRADO ENTRE DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIALY

MultiAseo 2025. PORTUARIO DE BARRANQUILLA Y UNION TEMPORAL

MULTIASEO, IDENTIFICADO CON NO. NIT. 901.955.428-5

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato: No. LP-033-2024

Informe: No. 7

Periodo que cubre el Informe: 1/01/2026 a 31/01/2026

Lugar de Ejecucion: Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y LIMPIEZA INTEGRAL EN LAS SEDES DE

RESUMEN EJECUTIVO

LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Durante el mes de enero, la Unién Temporal Multiaseo 2025 cumplié con las
obligaciones establecidas en el contrato LP-033-2024, garantizando la
ejecucion de las actividades de aseo y limpieza en las sedes administrativas de
la Alcaldia Distrital de Barranquilla. Se realizaron brigadas en diferentes puntos
estratégicos, se gestionaron traslados de personal, entrega de dotacidn, asi
como la atencidn de incidentes y novedades en el servicio.

ACTIVIDADES REALIZADASEN EL PERIODO DE ACUERDOCON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO

1. GESTION DE PERSONAL

Durante el mes de enero se llevaron a cabo diferentes gestiones relacionadas con el personal, conformado por un total de
157 operarios, asegurando la continuidad y calidad del servicio. A continuacion, se detalla:
157.1 Némina: Se realizaron los pagos correspondientes a las dos quincenas del mes, incluyendo la seguridad
socialy prestaciones legales, dentro de los plazos establecidos.
157.1.1 Horas extras: Por labores de limpieza especiales y jornadas programadas por el supervisor del contrato se
realizaron jornadas adicionales en las siguientes fechas:

5 de enero de 3.30 a 6:00 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

6 de enero de 3.30 a 6:00 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

7 de enero de 3.30 a 6:00 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

8 de enero de 3.30 a 6:00 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

9 de enero de 3.30 a 6:00 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

10 de enero de 11:00 am a 1:30 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.
14 de enero de 3:30a 6 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

15 de enerode 3:30a 6 pm 2,5 horas, Yair Carrillo.

17 de enerode 11:00 am a 3:00 pm 4 horas, Yair Carrillo.
24 de enero de 11:00 am a 5:00 pm 6 horas, Yair Carrillo.

1.1 Traslados: Se realizaron los siguientes traslados durante el mes de enero.

e Abel Vergara a intendencia. e  Yarlenis navaja para alcaldia antigua.

e Carlos Henriquez a edificio central. *  Hirlene Avila a catastro.

e Rosmel Pertuz a alcaldia antigua. e  Mara Alarcén a secretaria de educacion.
e Evaristo llinas a edificio central. *  Emily Escobar a migrantes.




1.2 Incorporaciones y Desvinculaciones:

1.3.1 Permisos, licencias e incapacidades: Se gestionaron las solicitudes relacionadas con permisos, licencias e incapacidades
de acuerdo con la normativa laboral, tal como se detalla en los apartados correspondientes de este informe.

13.2 Incapacidades:

Andreina Zuiiga 6-7 de enero

Mirley Rodriguez 7 de enero

Rosa Alvarez 2 de diciembre a 16 de enero
Rosa Alvarez 17 a 31 de enero

Dizmar Berrio 24 de enero a 12 de febrero

1.3.3 Licencias: Se presentaron las siguientes licencias.
e Aldiana Escorcia licencia por luto 21-27 de enero.

13.4 Incorporaciones: se realizaron las siguientes incorporaciones
e lLeonardo Valencia 5 de enero 2026
e Eduardo Pacheco 6 de enero 2026
e Katerine Marchena 13 de enero 2026

1.3.5 Desvinculaciones:

e Pilar Vargas: hasta 15 de enero

e Eliana Marino: hasta 15 de enero

o Elisbeth Contreras: hasta 30 de enero
NOVEDADES:

No se realizaron novedades:

Otros Eventos:

e No se presentaron otros eventos

2. GESTION OPERATIVA

Se realizaron visitas de supervisidn para garantizar la calidad del servicio y atender necesidades especificas.
Puntos atendidos:




SEDES VISITADAS

OPERARIOS

SECRETARIA DE EDUCACION

4

LOS ANGELES PISO 2- SECRETARIA DE GOBIERNO

LOSANGELES PISO 2 - OFICINAS DE COMUNICACIONES E INSPECCIONES

LOS ANGELES PISO 2 FONDO DE SEGURIDAD

LOS ANGELES PISO 1 - ALCALDIA NORTE CENTRO HISTORICO

LOS ANGELES PISO 1 - SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL CENTRO

ANTIGUO EDIFICIO FEDECAFE (PISO 4 )Y SISBEN

INTENDENCIA FLUVIAL

SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL - AMERICANO

SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL - ARCHIVO

SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL - PRADO

SECRETARIADE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 54

SALUD PUBLICA

HOGAR DE PASO

CENTRO DE DETENCION TRANSITORIA

CASADE JUSTICIA SIMON BOLIVAR

CASADE JUSTICIA LAPAZ

BIBLIOTECALA PAZ/ PUNTO VIVE DIGITAL LA PAZ

ud

CENTRO DE OPORTUNIDADES SAN JOSE

FUNDACION VICTOR TAMAYO

CASADE JUVENTUD SANTUARIO

CASA DE JUVENTUD MODESTO

CDICARLOS MEISSEL

ARCHIVO CLLE 30

BOMBEROS ESTACIONLAS FLORES

LABORATORIO DE SALUD DISTRITAL

PUNTO VIVE DIGITAL - COLEGIO INOCENCIO CHINCA

GERENCIA DE CATASTRO

BIBLIOTECAVILLA SANPABLO/PVD SAN PABLO

BIBLIOTECA LAS GARDENIAS

ALCALDIA LOCAL SURORIENTE

ALCALDIA LOCAL METROPOLITANA

ALCALDIA LOCAL RIOMAR

IRI(INSPECCION DE REACCION INMEDIATA) 7 CASA DE LA MEMORIA

INSPECCION SAN FELIPE

INSPECCION SAN JOSE

INSPECCION - BUENA ESPERANZA

INSPECCION9 - LOS ALPES

CORREGIDURIA LA PLAYA

INSPECCION MODELO

AREA DE EQUIPAMENTODEL DISTRITO VILLAS DE CORDIALIDAD

COMISARIA E INSPECCION CARRIZAL

CORREGIDURIA JUAN MINA

INSPECCIONDEL BOSQUE

CENTRO DE RECLUSION MASCULINO EL BOSQUE (OFICINAS ADMINISTRATIVAS)

PUNTO VIVE DIGITAL - PARQUE LAS NIEVES

PUNTO VIVE DIGITAL - BIBLIOTECA METROPOLITANA

URI CIRCUNVALAR CON 38

BOMBEROS 11 DE NOVIEMBRE

BOMBEROSEL EDEN

BOMBEROS CALLE 17

BOMBEROS CIUDADELA
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OFICINADEL PROGRAMA ATENCION A LA INFANCIA LA ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD

CENTRO DE INTEGRACION LOCAL PARA MIGRANTES

CENTRO REGIONAL DE VICTIMAS

OFICINA GERENCIA DE GESTION DE INGRESOS

OFICINAESTADISTICAY DEFUNCIONES

ALCALDIA LOCAL SUR OCCIDENTE

ARCHIVO / ALCALDIA ANTIGUA

COMISARIA9 - 10/ ALCALDIA ANTIGUA

AREAS COMUNES / ALCALDIA ANTIGUA

CASA DEL CONSUMIDOR / ALCALDIA ANTIGUA

PERSONERIA/ ALCALDIA ANTIGUA

CONCEJO/ ALCALDIA ANTIGUA

CONTRALORIA

INSPECCION ESPECIALIZADA/ AREAS COMUNES

ALCALDIAPISO9

ALCALDIAPISO 8

ALCALDIAPISO 7

ALCALDIAPISO 6

ALCALDIAPISO 5

ALCALDIAPISO 4

ALCALDIAPISO 3

ALCALDIAPISO 2

ALCALDIAPISO 1

ALCALDIA BUNKER

ALCALDIA MEZANINE

ALCALDIA TESORERIA

GERENCIA DE CIUDAD

ATENCION AL CIUDADANO LOCAL CONTIGUO

FABRICADE CULTURA

DESPERTAR DEL SUR

EDIFICIO AVIANCA

SISBEN

CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL

SEDE3

CONTROLINTERNO

BIBLIOTECA PARQUE ALMENDRA

=R =N =INNPFRPONR[RPIRIWINIOWWININININIWW[R(RINR|IRPR[RPRRPRIRLRINRPIOIN W[

TOTAL

2.1 Brigadas:

10 de enero:

Bodega circunvalar.
Seguridad y convivencia.
16 de enero:

Centro de vida barlovento.
17 de enero:

Catin metropolitano

24 de enero:

Migrantes

28 de enero:

IED Carrizal

30 de enero:

IED Carrizal

Ucj brigada multiaseo.




3. CONCLUSIONES

Durante el mes de Enero se cumplieron con las actividades programadas. Las brigadas y podas realizadas contribuyeron al
cumplimiento de los objetivos contractuales. Se gestionaron novedades en el personal, traslados, y procesos disciplinarios de
manera adecuada.

Las supervisiones y organizacion del personal fueron clave para mantener la eficiencia en la ejecucion del contrato.

4. ANEXOS

Se adjuntan fotografias de evidencias de las brigadas, visitas y actividades realizadas durante el mes de enero.

FOTOGRAFIAS
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" CLINICA LA MERCED BARRANQUILLA S.A.S.

A ‘ - CLINICA LA MERCED DERGR
& 1a'merced B 800094898 Fecha:  28/01/26
' CALLE 60 # 38 -29- Tel. 5-3197704 Hora: ) 11:50:55
CODIGO DE HABILITACION 080010123201 Pigihe: 1
*183951*
CERTIFICADO DE INCAPACIDAD
183951
Nombre: DIZMAR PAOLA BERRIO JIMENEZ CC 55225424 | Dia_| Mes | Ao |
Empresa: SALUD TOTAL EPS-S S.A. 28 1 2026

Ocupacién : TRABAJADORES QUE HAN DECLARADO OCUPACIONES INSUFICIENTEMENTE DESCRITAS
Pabellon : HOSPITALIZACION P3 TA ADULTO

Tipo de Incapacidad : ENFERMEDAD GENERAL Historia Clinica 55225424

Fecha Inicial : 24/01/2026  Fecha Final : 12/02/2026 Dias De Incapacidad O Licencla: 20 VEINTE

Causa que Motiva la Atencién : ENFERMEDAD GENERAL Tipo de Tratamiento: Ambulatorio

Grupo de Servicios : Quirirgico Modalidad Prestacion del Servicio: Intramural

Diagnéstico Principal : 2988 OTROS ESTADOS POSTQUIRURGICOS ESPECIFICADOS

Diagnéstico Relacionado : N809 ENDOMETRIOSIS, NO ESPECIFICADA

Presunto Origen de la Incapacidad :  ENFERMEDAD GENERAL_ Prérroga: NO

Expedida En: CLINICA LA MERCED - HOSPITALIZACION P3 TA ADULTO
Empresa Donde Trabaja: 00000

Sivraed 14®

ARMANDO RAFAEL GOMEZ CASTRO Firma Y Sello De Presta, Economicas Firma Afiliado

Documento.CC 73155170

Reg. 1031/98

‘ ENDOMETRIOSIS

Observaciones do la EPS: Este certificado no Implica el reconocimiento de la prestacién econémica. La validacion de la prorroga se vera reflejada en e momento
de la liquidacién de la Incapacidad, slempre y cuando, cumpla con los requisitos. Para acceder al reconocimiento econémico se debe sollcitar a través

de la radicacién por parte del empleador.

28/01/2026  11:50:55 *e?, COPIA - oo+




CLINICA CENTRO S.A,

Nit: 802021332 Cédigo De Habilitacién 080010235501
Direcclién: CALLE 40 N® 41-110 Teléfono: 3872806
e Emall: facturacion.electronica@s.clinicac
INCAPACIDADES :
| DATOS DEL PACIENTE
DOCUMENTO : CC 32891478 PACIENTE: HODRIGUEZ VIDES IAIRLEY ELEFIA EXOFETAETIN

FECHA DE NAC: 21/03/1977 EDAD: 48 Afios 9 Meses 29 Dias

DISCAPACITADO: GENERO:
DIRECCION: CRA 1F # 498 - 25 TELEFONO: 3013377972
FECHA DE AFILIACION IPS: FECHA EAPB:
AFILIACION: MUTUAL SER - CONTRIBUTIVO OCUPACION:

TELEFONO: 0

ACOMPARANTE: No tiene

MOVIL 3013377972 BARRIO:CARRIZAL

DEPARTAMENTO: Adintoo
ETNIA: Mestizo

MURNICIPIO: BAPPANQIILLA
ETHIA  Mestizo

ESTADO CIVIL: SOLTERPOD

PARENTESCO: Nirguno

Fecha y lugar de expedicion: 2026-01-07 BARRANQUILLA

Atencion: 3- Urgencias Origen: 1- Enfermedad General

Diagnostico: HeE69 OTITIS MEDIA, NO ESPECIFICADA '
Diagnostico relacionado: ' ’ R
Inicio: 07/01/2026 Fin: 07/01/2026 Dias: 1 Tipo:

Modalidad de la prestacion del servicio: 01: Intramural.

lncapacldad retroactiva:
04. No aplica.
Causa que motiva la atencion:

Observacion: i

ANDREA CAROLINA
ROBLES MARTINEZ
Especialidad:MEDICINA GENERAL

documento:CC 1002154428
Registro Medico:1002154428

Inicial




SOPORTE DE REEMPLAZO

SOPORTE DE REEMPLAZO
FECHA:  Cperes &/ 2 ) CENTRO DE TRABAJO:
NOMBRE DE LA PERSONA A REEMPLAZAR%pah/):a Zetrt P /@zj/aj’;&
NOMBRE DEL REEMPLAZO: o9 r/c7 /2 W@p—' )
OBSERVACIONES
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SOPORTE DE REEMPLAZO
FECHA: . p _ CENTRO DE TRABAJO:
. ’- ﬂp -
NOMBRE DE LA PERSONA A REEMPLAZAR: & Z/7? < B Ve S &
NOMBRE DEL REEMPLAZO: f¢e? VR /99444&/ 7
OBSERVACIONES
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SOPORTE DE REEMPLAZO
Mu_ltiAseoZOS.
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